Transparenta veniturilor salariale conform art. 33, alin. 1 din Legea nr. 153/2017
31 martie 2024

Salarii de bazi cu respectarea nomenclatorului si terarhiet functiilor publice din administratia locakd stabilite potrivit Legii nx. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, H.C.L. Sector 6 nr. 254/2021 privind stabilirea salariilor de bazi i a coeficientifor pentru functiile publice $i functiile contractuale din cadrul familiei
scupationale " Administratie” utilizate in cadrul Subdiviziznii Administrativ-Teritoriale Sector 6§, cu modificiriie 51 completirile ulterioare si H.G. nr. 900/2023 pentru stabilires
salarivlui de bazid minim bruat pe tard garantat in plati
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Salarii de bazi cu respectarea nomenclatorului si ierarhiei functiilor publice din administragia focali stabilite potrivit Legii nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plitit din fonduri publice, H.C.L. Scctor § ar. 250/202% privind stabilirea salariilor de baz3 §i a coeficientilor pentru functiile publice si functiile
contractuale din cadrul familiei scupationale "Administratie” utilizate in cadrul Subdiviziurii Administrativ-Teriteriale Sector 6, cu modificirile si completarile
ulterioare si H.G. nr. 960/2023 pentru stabilirea salariului de bazii minim brut pe tari garantat in plagi
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NOTA:

1. in salariile de bazd pentru functiile de conducere previzute lz gradul VID este inclusd gradatia aferentd trangei de vechime Ta munci la nivel maxim, potrivit art, 13 alin, (2) Legea — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea

personalului plitit din fondur publice. ca modificarile $i completirile ulterioare.

2. Salariul de bazi rezulta din Tamuljirea coeficientului cu salariul de bazd minim brut garantat In plats stabifit prin H.G. nr. 900/2023 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plata.

3. In conformitate cu prevederile art. 11 alin, (4) din Legea or. 153/2017, nivelul veniturifor salariale se stabileste fard a depasi nivelul indemmizatiei lunare a functiei de viceprimar.
4. Personalul care exercita activitatea de control financiar preventiv beneficiaza, pe perioada de exercitare a acesteia, de o majorare a salariului de bazd cu 10% conform art. 15 din Legea — Cadru nr, 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificirile si completariie uiterioare.

5. Porrivit art. 351 din Legea nr. 153/2010 politiei locale, republicaté, cu modificirle i completarile uitericare, 0.G. nr. 26/1994 privind drepturile de brand, in timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare national,

ordine publica §i siguranta nafionald, republicatd, cu modificarile §i completirite witerioare, Ordinul nr. £93/2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice §i a nommelor de hrand acordate persanalului politief locale,
contorm prevederilor H.G. nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a drepturilor prevazute la art. 35”1 alin. (1) din Legea polifiei locale ar. 155/2010 si H.C.L. Sector 6 nr. 85/2013 privind

acordarea norme! de hrand personalului D.G.P.L. Sector §, cu modificirile 3 completarile wterioare, pentru personalul D.G.P.L. Sector 6 se acordd nerma de hrand eu respectarea prevederilor art. 23 din Legea - Cadru
nr.153/2017 privind salarizares persenalolui platt din fonduri publice.



